
 

 

Kibesuisse Verband Kinderbetreuung Schweiz fördert den qualitativen und quantitativen Ausbau 
der familien- und schulergänzenden Kinderbetreuung und unterstützt seine Mitglieder bei deren 
Aufgabenerfüllung. Der Verband definiert Qualitätsstandards und setzt sich für deren Umsetzung 
ein. Kibesuisse versteht sich als Kompetenzzentrum. Der Verband engagiert sich in der Schaffung 
guter Rahmenbedingungen sowie in der Aus- und Weiterbildung der Fachpersonen. Er vertritt die 
Interessen seiner Mitglieder in Gremien auf nationaler und kantonaler Ebene. 
 
Der ehrenamtlich tätige Vorstand von kibesuisse besteht aktuell aus 7 Mitgliedern.  
Zur Verstärkung des Vorstands von kibesuisse suchen wir ein: 
 
Vorstandsmitglied für das Ressort interkulturelle Zusammenarbeit  
 
Aus Gründen der aktuellen Zusammensetzung wird eine Bewerbung aus dem Kanton Tessin 
bevorzugt. 
 
Die Aufgaben des Vorstandes sind 

• Die strategische Steuerung und Unterstützung der Geschäftsstelle 
• Weiterentwicklung der Verbandsstrategie 
• Netzwerkpflege und -erweiterung im Bereich familien- und schulergänzende 

Kinderbetreuung 
• Als für das Ressort „Interkulturelle Zusammenarbeit“ verantwortliches Vorstandsmitglied 

unterstützen Sie den Vorstand und die Geschäftsleitung in Fragen zu sprachregionalen 
Kulturen und Eigenheiten. 
 

Arbeitsumfang und Entschädigung 
• Teilnahme an ca. 6 - 7 ganztägigen Vorstandssitzungen pro Jahr und bei Bedarf in 

Workshops, Projektsitzungen und Arbeitsgruppen 
• Das Ressort und die Teilnahme an Sitzungen und in Arbeitsgruppen wird gemäss 

Reglement des Verbandes entschädigt.  
 
Ihr Anforderungsprofil 

• Sie verfügen über gute Kenntnisse der regionalen Unterschiede, Bedürfnisse und der 
Rahmenbedingungen in der familienergänzenden Betreuung sowie über eine gute 
Akzeptanz im Kanton Tessin 

• Sie haben Kenntnisse über die kulturellen Gemeinsamkeiten und Unterschiede der 
Sprachregionen 

• Sie sind mehrsprachig und können sich in Deutsch und einer weiteren Landessprache 
verständigen 

• Sie zeichnen sich zudem durch einen sicheren Auftritt, Dienstleistungsorientierung, 
Verhandlungsgeschick, Offenheit, Toleranz, Akzeptanz und der Bereitschaft zu 
Reisetätigkeit aus 

 
Weitere Informationen über den Verband finden Sie auf www.kibesuisse.ch.  
Für Fragen wenden Sie sich bitte an die Geschäftsleiterin des Verbandes Nadine Hoch 
nadine.hoch@kibesuisse.ch. Ihre elektronische Bewerbung reichen Sie bitte die 
Verbandspräsidentin Rosmarie Quadranti, rosmarie.quadranti@kibesuisse.ch.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


