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Liebe Leserinnen und Leser  

Qualitativ gute familienergänzende Bildung und Betreuung braucht gute
Rahmenbedingungen, politisches Engagement und Menschen, die sich mit
Überzeugung dafür einsetzen. Genau dafür macht sich kibesuisse stark.    

Diese Ausgabe richtet den Blick auf wichtige Entwicklungen auf nationaler und
regionaler Ebene:    

Am Sonntag, 14. Juni wird über die Revision des Zivildienstgesetzes abgestimmt.
kibesuisse lehnt die Vorlage ab, weil sie für viele Organisationen in unserer Branche
zusätzliche Belastungen mit sich bringen würde – in einem Bereich, der schon heute
stark unter Druck steht.    

Ebenfalls am 14. Juni kommt im Kanton St. Gallen über das Gesetz über Beiträge
für familien- und schulergänzende Kinderbetreuung (KiBG) zur Abstimmung.
kibesuisse empfiehlt den Stimmberechtigten, ein Ja einzulegen. Die Stadt Zug zeigt
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kibesuisse empfiehlt den Stimmberechtigten, ein Ja einzulegen. Die Stadt Zug zeigt
zudem, dass tiefere Betreuungskosten für Familien und hohe
Qualitätsanforderungen kein Widerspruch sein müssen.

Zu guter Letzt ist kibesuisse daran, die Lohn- und Anstellungsempfehlungen
grundlegend zu überarbeiten – begleitet von einer unterschiedlich
zusammengesetzten Arbeitsgruppe.    

Ich wünsche Ihnen eine anregende Lektüre.    

Maximiliano Wepfer, Verantwortlicher politische Kommunikation 

Zivildienstgesetz-Revision: kibesuisse lehnt Vorlage ab

An der kommenden Volksabstimmung vom 14. Juni 2026 entscheidet das Stimmvolk
über die Revision des Zivildienstgesetzes. Die geplanten Verschärfungen würden
die Einsätze in der familienergänzenden Bildung und Betreuung massiv reduzieren,
obwohl der Bedarf unverändert hoch ist. kibesuisse ruft deshalb dazu auf, sich für
den Erhalt eines starken Zivildiensts zu engagieren und ein Nein in die Urne
einzulegen.  

Mehr erfahren

https://www.kibesuisse.ch/news-uebersicht/zivildienstgesetz-revision-kibesuisse-lehnt-vorlage-ab
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Überarbeitung der Lohn- und Anstellungsempfehlungen

kibesuisse hat entschieden, die bestehenden Lohn- und Anstellungsempfehlungen
umfassend zu überarbeiten. Ziel ist es, die Empfehlungen praxisnah, verständlich
und auf die aktuellen Gegebenheiten der Branche auszurichten. Dabei sollen auch
die Perspektiven der Mitglieder einfliessen. Aus diesem Grund wurde im Januar eine
Arbeitsgruppe mit Vertreter:innen aus 12 Trägerschaften eingesetzt. Sie hat sich
inzwischen zweimal getroffen und die nächsten Schritte festgelegt. 

Mehr erfahren

https://www.kibesuisse.ch/news-uebersicht/ueberarbeitung-der-lohn-und-anstellungsempfehlungen-gestartet
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Soziale Herkunft ist matchentscheidend für Bildungschancen

Kinder aus armutsbetroffenen Familien haben schlechtere Bildungschancen. Die
Entwicklungsunterschiede nach sozialer Herkunft entstehen bereits in der Phase der
frühen Kindheit und ziehen sich oft über die gesamte schulische Laufbahn weiter.
Dies hat das kürzlich veröffentlichte nationale Armutsmonitoring ergeben. 

Mehr erfahren

https://www.kibesuisse.ch/news-uebersicht/soziale-herkunft-ist-matchentscheidend-fuer-bildungschancen
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Stadt Zug: Win-win-Situation dank tieferen Kosten und mehr
Qualität

Ab August 2026 profitieren Familien in der Stadt Zug von tieferen Betreuungskosten
in Kitas. Familien mit tiefen und mittleren Einkommen werden durch die
abgestimmte Finanzierung von Stadt und Kanton deutlich entlastet. Gleichzeitig
passt die Stadt die Normtarife an die effektiven Betreuungskosten an. 

Jetzt entdecken

https://www.kibesuisse.ch/news-uebersicht/stadt-zug-win-win-situation-dank-tieferen-kosten-und-mehr-qualitaet
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Kanton St. Gallen: kibesuisse empfiehlt ein Ja zur
Totalrevision des KiBG

Am 14. Juni 2026 kommt das Gesetz über Beiträge für familien- und
schulergänzende Kinderbetreuung (KiBG) zur Abstimmung. In der Gesamtsicht
überwiegen für kibesuisse deutlich die positiven Aspekte, etwa der
chancengerechtere Zugang zu den Angeboten der familienergänzenden Bildung und
Betreuung. Deshalb empfiehlt der Verband den Stimmberechtigten, das
totalrevidierte Gesetz anzunehmen. 

Zur Medienmitteilung

Neumitglieder

Kita Pandachi GmbH >

https://www.kibesuisse.ch/news-uebersicht/medienmitteilung-kanton-st-gallen-kibesuisse-empfiehlt-ein-ja-zur-totalrevision-des-kibg
https://www.kita-pandachi.ch/
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Kurse

Prävention, Erkennen und Handeln bei sexualisierter Gewalt gegen Kinder >
Samstag, 17. Oktober 2026 in Luzern
Sicherheit gewinnen im Umgang mit Verdachtsfällen und Kinder wirksam schützen. 

Achtsam mit den eigenen Ressourcen umgehen >
Donnerstag, 13. und Freitag, 14. August 2026 in Zürich 
Stärken Sie Ihre innere Balance im Betreuungsalltag!
Diese Weiterbildung zeigt Ihnen, wie Sie Ihre Bedürfnisse erkennen, Stress wirksam
abbauen und mit mehr Klarheit und Energie den Berufsalltag gestalten. 

Inklusion – Kinder mit Beeinträchtigungen begleiten >
Webinar Dienstag, 25. August und Dienstag, 1. September 2026 
Erweitern Sie Ihre Kompetenzen, um die Bedürfnisse von Kindern mit
Beeinträchtigungen wie Autismus oder ADHS besser zu verstehen und sie im Alltag
gezielt zu begleiten.  

Grundbildung Betreuungspersonen Tagesfamilie > 
In folgenden Grundbildungen sind noch Plätze frei: 
Wochenkurs vom 13. bis 17. Juli 2026 in Hochdorf, alle fünf Module kompakt in
einer Woche
Beginn: 15. August in Altstätten SG 
Beginn: 21. August 2026 in Zug 
Beginn: 22. August 2026 in Zürich 
Beginn: 05. September 2026 in Sissach 

Alle Kurse

https://www.kibesuisse.ch/kurse/kursprogramm?filter_kurskategorie=
https://www.kibesuisse.ch/kurse/weiterbildung-mit-kibesuisse/das-kind-im-zentrum/praevention-erkennen-und-handeln-bei-sexualisierter-gewalt-gegen-kinder
https://www.kibesuisse.ch/kurse/weiterbildung-mit-kibesuisse/die-mitarbeitenden-im-zentrum/achtsam-mit-den-eigenen-ressourcen-umgehen
https://www.kibesuisse.ch/kurse/weiterbildung-mit-kibesuisse/das-kind-im-zentrum/inklusion-kinder-mit-beeintraechtigungen-begleiten
https://www.kibesuisse.ch/kurse/weiterbildung-mit-kibesuisse/ausbilden/tageseltern-grundbildung?filter_kurskategorie=undefined
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Agenda

KitaPlus-Weiterbildung: Inklusion von Kindern mit Beeinträchtigungen in
reguläre Kindertagesstätten >
Samstag, 6. Juni 2026 in St. Gallen

Austausch: Intergenerationelle Begegnungen stärken >
Dienstag, 9. Juni 2026 in Bern

Neue Autorität: Stärke statt (Ohn-)Macht für Betreuende der Tagesschulen >
Freitag, 5. Juni 2026 in Bern

Abendvortrag «Kosmos Kind»: Die Schreibaby-Sprechstunde – Auswege aus
der erschöpften Eltern-Kind-Beziehung >
Dienstag, 30. Juni 2026 in Zürich

News

Regionale Infos

https://www.bzgs.ch/weiterbildung/berufsorientierte-weiterbildung/weiterbildung-kitaplus
https://eventfrog.ch/de/p/diverses/austausch-intergenerationelle-begegnungen-staerken-7450818672262686118.html
https://www.phbern.ch/weiterbildung/21354332-neue-autoritaet-staerke-statt-ohn-macht-fuer-betreuende-der-tagesschulen
https://fuerdaskind.ch/akademie/vortragszyklus-kosmos-kind/die-schreibaby-sprechstunde
https://www.kibesuisse.ch/news
https://www.kibesuisse.ch/ueber-uns/regionen
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Mitglied werden

Verband Kinderbetreuung Schweiz
Josefstrasse 53, 8005 Zürich
info@kibesuisse.ch

Newsletter abmelden

https://www.kibesuisse.ch/mitglied-werden
mailto:info@kibesuisse.ch
https://mautic.kibesuisse.ch/email/unsubscribe/xxxxxxxxxxxxxx

