
 

 

 
Kibesuisse setzt sich als nationaler Verband für den qualitativen und quantitativen Ausbau der 
familien- und schulergänzenden Kinderbetreuung ein. Der Verband unterstützt seine – inzwischen 
über 770 - Mitglieder in ihren Aufgaben, definiert Qualitätsstandards und engagiert sich für gute 
Rahmenbedingungen in der Kinderbetreuung. Zum vielfältigen Aufgabenfeld von kibesuisse gehört 
auch das Engagement für die Aus- und Weiterbildung von Fachpersonen.  
 
Kibesuisse sucht per sofort oder nach Vereinbarung 
 
Mitarbeiter/in Fachbereiche mit Schwerpunkt Tagesfamilienbetreuung 
(50-60%) 
 
Ihnen ist es ein Anliegen, die Betreuungsform Tagesfamilien zu fördern und stärken und im Fach-
bereichsteam die Bedürfnisse unserer Mitglieder dieser Betreuungsform einzubringen. 
 
Ihre Aufgaben 
Sie sind erste Anlaufstelle für Fragen rund um die Tagesfamilienbetreuung. Als solche arbeiten Sie 
im Fachbereichsteam (dazu gehören Kindertagesstätten- und Tagesfamilienbetreuung, schuler-
gänzende Betreuung und Berufsbildung) eng zusammen. Weitere Schnittstellen bestehen zur Wei-
terbildungsabteilung und den kibesuisse Regionalleitungen. 
Sie unterstützen und beraten Mitglieder, aber auch Behörden und weitere Interessierte in einem 
breiten Themenspektrum. Sie erarbeiten und überprüfen Qualitätsstandards, schaffen fachliche 
Grundlagen und verfolgen die Entwicklung der Tagesfamilienbetreuung im In- und Ausland. 
Für die Tageselterngrundbildung und den Lehrgang für Vermittler/innen tragen Sie die fachliche 
Verantwortung für die Umsetzung und Weiterentwicklung. Sie konzipieren und organisieren 
Fachveranstaltungen und tragen Mitverantwortung für die Kommunikation zu Themen aus Ihrem 
Fachbereich. 
 
Das bringen Sie mit 
Sie sind vertraut mit den Themen und Anforderungen in der Tagesfamilienbetreuung oder in der 
institutionalisierten Betreuung von Kindern in Familien und bringen mehrjährige Erfahrung in der 
Lehrgangsentwicklung oder im Sozial- oder Pädagogikbereich mit. Konzeptionell sind Sie stark 
und drücken sich mündlich und schriftlich sehr gut aus. Gute Französisch- und allenfalls auch Itali-
enischkenntnisse werden hilfreich sein. Sie arbeiten gerne selbständig und schätzen und pflegen 
gleichzeitig den interdisziplinären Austausch. Ihr Auftreten ist sympatisch und kundenorientiert. 
 
Das bietet kibesuisse 
Bei kibesuisse profitieren Sie von einem vielfältigen Aufgabenfeld mit Gestaltungsspielraum, von 
einem Team mit sehr hoher Motivation für die Anliegen der Branche, zeitgemässen Arbeitsbedin-
gungen und fortschrittlichen Sozialleistungen sowie einem Arbeitsort in der Nähe des Zürcher 
Hauptbahnhofs.   
 
Wir freuen uns auf Ihr Interesse. Gerne nimmt die Leiterin der Fachbereiche, Isabelle Kuster, 
isabelle.kuster@kibesuisse.ch, Ihre elektronische Bewerbung entgegen und steht Ihnen für Fragen 
zur Verfügung (Tel.: 044 212 24 45). 
 
Weitere Informationen über den Verband finden Sie auch auf www.kibesuisse.ch.  


