
À partir de

08h30
Enregistrement et café de bienvenue

09h30
Début du colloque

Accueil et introduction de la journée et du sujet

10h35 Pause

10h45 Barcamps 1ère session

12h00 Premiers résultats en séance plénière et bilan des apprentissages

12h40 Déjeuner

13h40
Intervention de Franziska Roth (présidente de kibesuisse,

conseillère aux États) et échanges

14h20 Barcamps 2ème session (même thèmes que le matin)

15h35 Pause

15h50 Bilan des apprentissages et synthèse

16h30 Mot de clôture et fin du colloque

PROGRAMME DU COLLOQUE
Berne, 29. Janvier 2024



BARCAMPS

Les participant·e·s peuvent choisir le jour du colloque à quels barcamps ils·elles

souhaitent participer. Les thèmes des barcamps du matin et de l'après-midi restent les

mêmes.

Salle 1 : « Onboarding / Offboarding » avec Ursula Jucker (currents & tides)

Matin : allemand

Après-midi : français

Salle 2 : « Management et communication : motiver et fidéliser le personnel de

l’accueil » avec Christina Hanke (CEO Nexpo et comité de kibesuisse)

Matin : français

Après-midi : allemand

Salle 3 : « Fidélisation et développement du personnel » avec Stefanie Weck-Rauprich

(currents & tides)

Matin : allemand

Après-midi : allemand (avec traduction simultanée en français)

Salle 4 : « Construire l'avenir avec le New Work : Comment faire face à la pénurie de

personnel qualifié grâce à des modèles de travail innovants ? » avec Daniela Christen

(GoBeyond)

Matin : allemand (avec traduction simultanée en français)

Après-midi : allemand

Salle 5 : « Formation professionnelle » avec Fränzi Zimmerli (Savoir Social)

Allemand

Salle 6 : « Persona-Power : à quels groupes cibles voulez-vous vous adresser et

comment fonctionnent-ils en réalité ? » avec Florian Baumgartner (creativekids) 

Allemand
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https://www.kibesuisse.ch/agenda/tagung#

